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І. Общие положения

         1.1. Муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад комбинированного вида  №4 «Дюймовочка» города-курорта Железноводска Ставропольского края  создано путем изменения типа муниципального дошкольного образовательного учреждения «Детский сад комбинированного вида №4 «Дюймовочка» города-курорта Железноводска  Ставропольского края (далее Казенное учреждение) на основании постановления администрации города-курорта Железноводска Ставропольского края от «09» июня 2011г. № 458 «О внесении изменений в постановление администрации города-курорта Железноводска Ставропольского края от 17 октября 2011 года №1061  «О внесении изменений в постановление администрации города-курорта Железноводска Ставропольского края от 21.Января 2011 г. № 33» », в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 12 января 1996г. № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях».
       1.2. Официальное наименование Казенного учреждения на русском языке:

муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад комбинированного вида №4 «Дюймовочка» города-курорта Железноводска Ставропольского края;     


сокращенное  наименование: МКДОУ Детский сад № 4 «Дюймовочка».
       1.3. Местонахождение Казенного учреждения: 

юридический адрес: 357432, Ставропольский край, г. Железноводск, пос. Иноземцево, ул. Будённого, 9;
фактический адрес: 357432, Ставропольский край, г. Железноводск, пос. Иноземцево, ул. Будённого, 9;
телефоны: 8(87932) 5-93-54, телефон/факс 5-93-54.
       1.4. Учредителем и собственником Казённого учреждения является администрация города-курорта Железноводска Ставропольского края
(далее - Учредитель).

        Полномочия Учредителя Казённого учреждения осуществляет управление образования администрации города-курорта Железноводска Ставропольского края (далее – Управление), (за исключением вопросов, являющихся исключительной компетенцией администрации города-курорта Железноводска Ставропольского края). 

        Полномочия собственника имущества Казенного учреждения осуществляет администрация города-курорта Железноводска Ставропольского края.

1.5. Казённое учреждение является юридическим лицом со дня его государственной регистрации, имеет самостоятельный баланс, обособленное имущество, лицевые счета в территориальном отделении Федерального казначейства, бланки, штампы, печать установленного образца со своим наименованием, местонахождением, а также другие средства индивидуализации. 

        1.6. Казённое учреждение для достижения целей своей деятельности вправе совершать сделки, приобретать и осуществлять имущественные и неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде, арбитражном, третейском судах, судах общей юрисдикции в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

        1.7. Казённое учреждение осуществляет права владения, пользования и распоряжения в отношении закрепленного за ним имущества в пределах, установленных законодательством, в соответствии с целями своей деятельности, заданиями Учредителя и назначением имущества.

       1.8. Статус  Казённого учреждения – дошкольное образовательное учреждение II категории.  

       1.9. Казённое учреждение в своей деятельности руководствуется федеральными законами, в том числе Законом Российской Федерации «Об образовании», указами Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства  Российской Федерации, Типовым положением о дошкольном образовательном учреждении, нормативными правовыми актами города-курорта Железноводска, распоряжениями и приказами управления образования администрации города-курорта Железноводска Ставропольского края и настоящим Уставом.
       1.10. Казённое учреждение самостоятельно осуществляет финансово-хозяйственную деятельность, имеет самостоятельный баланс, бюджетный и внебюджетный лицевые счета, печать установленного образца, штампы и бланки со своим наименованием.
       1.11. Казенное учреждение является некоммерческой организацией, осуществляющей оказание муниципальных услуг в целях обеспечения реализации предусмотренных законодательством Российской Федерации полномочий органов местного самоуправления в сфере образования, финансовое обеспечение которого осуществляется за счет средств бюджета города-курорта Железноводска Ставропольского края на основании бюджетной сметы.

       1.12. Права юридического лица в части ведения уставной финансово-хозяйственной деятельности возникают у казённого учреждения с момента его государственной регистрации. 

       1.13. Казённое учреждение для достижения целей своей деятельности вправе совершать сделки, приобретать и осуществлять имущественные и неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде, арбитражном, третейском судах, судах общей юрисдикции в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

        1.14. Казённое учреждение осуществляет права владения, пользования и распоряжения в отношении закрепленного за ним имущества в пределах, установленных законодательством, в соответствии с целями своей деятельности, заданиями учредителя и назначением имущества.

2. Цели, задачи, предмет и виды деятельности

       2.1. Казённое учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с предметом и целями деятельности, определенными законодательством Российской Федерации, иными нормативными правовыми актами, муниципальными правовыми актами и настоящим уставом путем выполнения работ, исполнения функций и оказания услуг в сфере воспитания и обучения детей дошкольного возраста.
        2.2. Предметом деятельности Казённого учреждения является: создание условий для реализации гарантированного гражданам Российской Федерации права на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования.
       2.3. Основной целью деятельности Казённого учреждения является: воспитание, обучение, развитие и оздоровление, а также присмотр и уход детей в возрасте от 2  до 7 лет.

       2.4. Основными задачами казённого учреждения являются:
охрана жизни  и укрепление физического и психического здоровья 

детей;

обеспечение познавательно-речевого, физического, художественно-
эстетического и социально-личностного развития детей;
воспитание в детях с учетом возрастных категорий гражданственности, 
уважение к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье;
осуществление необходимой коррекции недостатков в физическом и 
психическом развитии детей;

взаимодействие с семьями детей для обеспечения полноценного 
развития детей;

оказание консультативной и методической помощи родителям 
(законным представителям) по вопросам воспитания, обучения и развития детей.

        2.5. Для достижения целей и задач настоящего Устава, Казённое учреждение в установленном законодательством порядке осуществляет следующие основные виды деятельности:

реализация общеобразовательной программы дошкольного 
образования;

организация оздоровительных мероприятий, оказание профилактики 
воспитанникам;

организация питания;
        Казённое учреждение может проводить реабилитацию детей-инвалидов при наличии в нем соответствующих условий.
        2.6. право на ведение образовательной деятельности, получение льгот, предусмотренных законодательством Российской Федерации, возникает у Казённого учреждения с момента выдачи ему лицензии.

       2.7. Казённое учреждение вправе осуществлять приносящей доходы деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых она создана и соответствует указанным целям.

Право Казённого учреждения осуществлять деятельность, на которую в соответствии с законодательством Российской Федерации требуется специальное разрешение (лицензия), возникает у  учреждения с момента его получения или в указанный в нем срок и прекращается по истечении срока его действия, если иное не установлено законодательством.

       2.8. Казённое учреждение проходит государственную аккредитацию в порядке, ус​тановленном Законом Российской Федерации «Об образовании». 

       2.9. Свидетельство о государственной аккредитации, выдаваемое Казённому учреждению, подтверждает его государ​ственный статус, категорию, уровень реализуемых им образовательных программ.
3. Содержание и основные характеристики организации образовательного процесса
3.1.  Казённое   учреждение    функционирует  в  режиме  полного 
дня (12 часового пребывания) с 7-00 до 19-00 часов, в режиме 5-дневной рабочей недели.
3.2. Основной структурной единицей Казённого учреждения является группа детей дошкольного возраста (далее -  группа).
3.3. Группы Казённого учреждения имеют общеразвивающую, компенсирующую, комбинированную и оздоровительную направленность. 
3.4. Медицинское обслуживание в Казённом учреждении может осуществляться штатными медицинскими работниками, либо работниками органов здравоохранения.
3.5. Казённое учреждение в целях выполнения стоящих перед ним задач имеет право устанавливать прямые связи с предприятиями, учреждениями и организациями, в том числе и иностранными.
3.6. В Казённом учреждении не допускается создание  и осуществление   деятельности организационных структур политических партий,     общественно-политических и религиозных движений и организаций    (объединений). Образование носит светский характер.
3.7 . Казённое учреждение несет в установленном законодательством Российской            Федерации порядке ответственность за:
     выполнение функций, определенных Уставом;
     реализацию в полном объеме основной общеобразовательной       

программы дошкольного образования;
     качество реализуемых образовательных  программ;
     соответствие    применяемых     форм,    методов    и средств организации
образовательного    процесса    возрастным,  психофизиологическим
особенностям,    склонностям,    способностям,   интересам и потребностям
детей;
     жизнь и здоровье детей и работников Казённого учреждения во время  

образовательного процесса.
3.8.Комплектование воспитанниками Казённого учреждения осуществляется на основании Положения.

3.9. В Казённое учреждение дети принимаются на основании следующих документов:

заявления родителей (законных представителей)

медицинского заключения (карта Форма № 260/У;

направления Управления;
 документов, удостоверяющих личность ребенка и одного из родителей (законных представителей).
       3.9.1. При приеме детей Казённое учреждение обязано ознакомить родителей (законных представителей) с настоящим Уставом, лицензией на право  ведения образовательной деятельности, свидетельством о государственной аккредитации. 
       3.9.2. Правоотношения между Казённым учреждением и родителями (законными представителями) регулируются договором, включающим в себя взаимные права, обязанности и ответственность сторон, возникающие в процессе воспитания, обучения, развития и оздоровления  детей, пределяющим длительность пребывания ребенка в Казённом учреждении, а также размер платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за содержание ребенка в Казённом учреждении, подписание которого является обязательным для обеих сторон.
       3.9.3. Установление платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за содержание ребенка в казённом учреждении, производится в соответствии с  распорядительными документами органа местного самоуправления. 

      3.9.4. Казённое учреждение ежегодно, согласно возрастным показателям, производит перевод воспитанников в следующую возрастную группу.

      3.9.5. Отчисление ребенка из Казённого учреждения может производиться в следующих случаях:

       по заявлению родителей (законных представителей);

       по медицинским показаниям;

       при невыполнении условий Договора между Казённым учреждением и родителями (законными представителями);
       по достижении ребенку полных 7 лет и выполнения образовательной программы;

       отчисление (зачисление) воспитанников оформляются приказом по Казённому учреждению.
       3.9.6.  В Казённом учреждении за ребенком сохраняется место в случае:

болезни;

       прохождения санаторно-курортного лечения, карантина;

       всех видов отпусков родителей (законных представителей), а также в летний период не более чем на 75 календарных дней.

       В договоре с родителями (законными представителями) могут быть указаны и иные случаи сохранения места за ребенком.

       3.9.7. Количество групп в Казённом учреждении определяется управлением, исходя из их предельной наполняемости, в зависимости от санитарных норм и условий образовательного процесса. 
       В Казённом учреждении функционирует 5 групп: из них 4 общеразвивающей направленности, 1 комбинированной. 
       3.9.8. В группах общеразвивающей направленности предельная численность воспитанников определяется лицензионной квотой, исходя из предельной наполняемости, принятой бюджетным финансированием и в зависимости от санитарных норм.
       Казённое учреждение обеспечивает необходимые условия для организации коррекционной работы. В Казённом учреждении, на основании Положения о логопедической группе, в группе комбинированной направленности функционирует оборудованный логопедический кабинет для детей с нарушением речи, ограниченными возможностями здоровья.
При приеме детей с ограниченными возможностями здоровья Казённое учреждение обеспечивает необходимые условия для организации коррекционной работы в группах комбинированной направленности. 

       3.9.9. В группах комбинированной направленности предельная
наполняемость устанавливается в зависимости от возраста и категории детей с ограниченными возможностями здоровья и составляет:

        до 3 лет - 10 детей, в том числе не более 3 детей с ограниченными
возможностями здоровья;

        старше 3 лет:

       10 детей, в том числе не более 3 глухих детей, или слепых детей, или детей с нарушениями опорно-двигательного аппарата, или детей с умственной отсталостью умеренной, тяжелой, или детей со сложным дефектом;
       15 детей, в том числе не более 4 слабовидящих и (или) детей с амблиопией и косоглазием, или слабослышащих детей, или детей, имеющих тяжелые нарушения речи, или детей с умственной отсталостью легкой степени;
       17 детей, в том числе не более 5 детей с задержкой психического развития.
        3.9.10.  Дети с ограниченными возможностями здоровья, дети-инвалиды могут приниматься в группы комбинированной направленности Казённого учреждения только с согласия родителей (законных представителей) на основании  заключения психолого-медико-педагогической комиссии.

       3.9.11. В Казённом учреждении осуществляется психо-коррекционная работа педагогом-психологом.
      3.9.12. Казённое учреждение обеспечивает сбалансированное 4-х разовое питание детей в соответствие с десятидневным меню, разработанным Управлением, с учетом выполнения натуральных норм питания.
       3.9.13. Организация питания в Казённом учреждении возлагается на  заведующего.

        Контроль за качеством питания, витаминизацией блюд, за санитарным состоянием пищеблока, закладкой продуктов питания, кулинарной обработкой, выходом блюд, вкусовыми качествами пищи  возлагается на медсестру; правильностью хранения, соб​людением сроков реализации продуктов и наличия качественного удостоверения возлагается на кладовщика.
       3.9.14. Медицинские услуги в пределах функциональных обязанностей медицинского персонала Казённого учреждения оказываются бесплатно.  
       3.9.15. Медицинский персонал наряду с администрацией несет ответственность за здоровье и физическое развитие детей, проведение профилактических мероприятий, соблюдение санитарно-гигиенических норм и режима, обеспечение качества питания.
       3.9.16. Казённое учреждение ежегодно, согласно возрастным показателям, производит перевод воспитанников в следующую возрастную группу.
       3.9.17.  Содержание образовательного процесса в  Казённом учреждении определяется образовательной программой дошкольного образования и рабочих программ учебных предметов, утверждаемых и реализуемых им самостоятельно в соответствии с федеральными государственными требованиями к структуре основной образовательной программы и условиям ее реализации, с учетом психофизического развития и возможностей детей.
       3.9.18. Казённое учреждение осуществляет образовательную деятельность по программе:
       программа воспитания и обучения детей в детском саду под редакцией М.А. Васильевой;
       программа обучения и воспитания детей с фонетико-фонематическим недоразвитием речи Т.Б. Филичёва, Г.В. Чиркина;

       подготовка к школе детей с недостатками речи Г.А. Каше;

       педагогические работники имеют право выбирать, разрабатывать и применять авторские программы, методики обучения и воспитания, учебные пособия и материалы, в соответствии с образовательной  программой, утвержденной образовательным учреждением.

        3.9.19.  Образовательная программа и рабочие программы реализуются с учетом возрастных, индивидуальных особенностей детей, их физического, интеллектуального и личностного развития.

       3.9.20. Уровень качества реализации образовательной и рабочих  программ определяется на основании результатов педагогического обследования ежегодно  на стартовом и итоговом этапе.
       3.9.20. Организация воспитательно-образовательного процесса в Казённом учреждении строится на основе годового и учебного планов, разрабатываемых Казённым учреждением самостоятельно, в соответствии с требованиями реализуемой образовательной программы.
       3.9.21. Казённое учреждение устанавливает максимальный объем нагрузки воспитанников во время занятий, соответствующий федеральным государственным требованиям к содержанию и методам воспитания и обучения в Казённом учреждении и с учетом санитарно-гигиенических требований.
       3.9.22. В соответствии с целями и задачами, определенными Уставом, с учетом  потребностей семьи и на основе договора, заключаемого между  Казённым учреждением и родителями (законными представителями) Казённое учреждение может оказывать дополнительные платные образовательные услуги.
       Платные образовательные услуги не могут быть оказаны взамен и в рамках основной образовательной деятельности.
       3.9.23.Порядок предоставления платных дополнительных образовательных услуг определяет  Положение об оказании платных образовательных услуг. 
4. Финансовая и хозяйственная деятельность

        4.1. В соответствии с законодательством Российской Федерации, а также целями и задачами, установленными настоящим Уставом, Казённое учреждение реализует право оперативного управления в отношении закрепленного за ним имущества.

Имущество Казённого учреждения является муниципальным имуществом, закреплено за ним на праве оперативного управления в соответствии с законодательством Российской Федерации и отражается на его самостоятельном балансе.

       Земельный участок, необходимый для выполнения Казённого учреждения своих уставных целей, предоставляется ему на праве постоянного (бессрочного) пользования (Постановлением главы администрации города-курорта Железноводска от 19.12.2007г.  №1337).
        4.2. Казённое учреждение владеет, пользуется и распоряжается имуществом, закрепленным за ним на праве оперативного управления (Свидетельство от 20.03.2008 г. №0135), в соответствии с законодательством Российской Федерации, целями деятельности, устанавливаемыми настоящим Уставом, заданиями Учредителя и назначением этого имущества.

       4.3. При осуществлении права оперативного управления имуществом Казённое учреждение  обязано:

эффективно использовать имущество;

обеспечивать сохранность и использование имущества строго по целевому назначению;

не допускать ухудшения технического состояния имущества, помимо его ухудшения, связанного с нормативным износом в процессе эксплуатации;

осуществлять капитальный и текущий ремонт имущества в пределах утвержденной бюджетной сметы;

представлять имущество к учету в реестре муниципальной собственности муниципального образования в установленном порядке.
       4.4. Имущество Казённого учреждения, закрепленное на праве оперативного управления, может быть изъято полностью или частично собственником имущества в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации.
       4.5. Казённое учреждение не вправе без согласия собственника отчуждать или иным способом распоряжаться закрепленным за ним на праве оперативного управления имуществом, а также имуществом, приобретенным Казённым учреждением самостоятельно, в том числе отдавать в залог, передавать во временное пользование и т.д.

Не допускается совершать сделки, возможными последствиями которых является отчуждение или обременение имущества, закрепленного за Казённым учреждением на праве оперативного управления или имущества, приобретенного казенным учреждением самостоятельно.
       4.6. Контроль за сохранностью и эффективным использованием Казённым учреждением муниципального имущества, закрепленного за ним на праве оперативного управления, осуществляет собственник имущества.

        4.7.  Финансовое обеспечение Казённым учреждением осуществляется за счет средств бюджета города-курорта Железноводска Ставропольского края и на основании бюджетной сметы.
       4.8. Казённое учреждение осуществляет операции по расходованию бюджетных средств в соответствии с бюджетной сметой.
Бюджетная смета Казённым учреждением составляется, утверждается и ведется в порядке, определенном _______ (наименование главного распорядителя бюджетных средств), в соответствии с общими требованиями, установленными Бюджетным кодексом Российской Федерации. 
      4.9.Казённое учреждение вправе вести в соответствии с законодательством Российской Федерации предпринимательскую и иную приносящую доход деятельность,  не противоречащую уставным целям.
      4.10. Казённое учреждение осуществляет операции с бюджетными средствами, а также со средствами, полученными от приносящей доход деятельности при зачислении их в доход районного бюджета, через лицевые счета, открытые ему в территориальном отделении Федерального казначейства в соответствии с положениями бюджетного законодательства Российской Федерации.
       4.11. Заключение и оплата Казённым учреждением муниципальных контрактов, иных договоров, подлежащих исполнению за счет бюджетных средств, производятся от имени муниципального образования в пределах доведенных ей по кодам классификации расходов бюджетной классификации Российской Федерации лимитов бюджетных обязательств с учетом принятых и неисполненных обязательств.

Нарушение Казённым учреждением требований настоящего пункта при заключении муниципальных контрактов, иных договоров является основанием для признания их судом недействительными по иску Управления, осуществляющего бюджетные полномочия главного распорядителя бюджетных средств.

        4.12. Казённое учреждение обеспечивает исполнение своих обязательств в пределах доведенных до нее лимитов бюджетных обязательств.

В случае их недостаточности субсидиарную ответственность по обязательствам Казённым учреждением несет муниципальное образование в лице ________ (наименование главного распорядителя бюджетных средств) в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

       4.13. Казённое учреждение самостоятельно выступает в суде в качестве ответчика по своим денежным обязательствам.

       4.14. Запрещается нецелевое использование денежных средств Казённым учреждением, в том числе размещение их на депозитных счетах кредитных учреждений и приобретение ценных бумаг.

       4.15. Казённое учреждение не имеет права получать кредиты (займы) у кредитных организаций, других юридических и физических лиц.

5. Управление казённым учреждением
        5.1. Управление Казённым учреждением осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.

       5.2. Управление Казённым учреждением осуществляется заведующим (далее – руководитель) в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом на принципах единоначалия.

       5.3. Руководитель Казённого учреждения назначается на должность и освобождается от должности приказом Управления.

Управление заключает с руководителем Казённого учреждения срочный трудовой договор, который может быть расторгнут или изменен до истечения срока по условиям, предусмотренным трудовым договором или действующим законодательством Российской Федерации.

        5.4. Руководитель Казённого учреждения осуществляет руководство текущей деятельностью казённым учреждением и имеет следующие права:

без доверенности действовать от имени Казённого учреждения, представлять его интересы в различных организациях, в судебных органах, органах государственной власти Российской Федерации и местного самоуправления;

принимать обязательства от имени Казённого учреждения;

управлять имуществом Казённого учреждения в пределах, установленных законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом и заключенным с ним трудовым договором;

совершать сделки, соответствующие целям деятельности Казённого учреждения, за исключением сделок, могущих повлечь отчуждение имущества, выдавать доверенности, открывать счета в соответствии с законодательством Российской Федерации;

на основании законодательства Российской Федерации и настоящего Устава издавать приказы, правила, инструкции, положения по вопросам, входящим в компетенцию Казённого учреждения, обязательные для выполнения работниками Казённого учреждения;

утверждать штатное расписание по согласованию с Управлением в пределах ассигнований на оплату труда, предусмотренных в бюджетной смете Казенного учреждения, и предельной численности и структуры казённого учреждения, установленной Управлением;

устанавливать условия оплаты труда, формы материального поощрения работников Казённого учреждения, исходя из Трудового кодекса Российской Федерации, федеральных законов, нормативных правовых актов Российской Федерации, органов местного самоуправления города-курорта Железноводска Ставропольского края;

принимать на работу и увольнять с работы работников Казённого учреждения, применять к ним меры поощрения и налагать на них дисциплинарные взыскания;

назначать на должность и освобождать от должности руководителей филиалов и представительств;

обеспечивать выполнение приказов, распоряжений и иных распорядительных документов Управления;

обеспечивать соблюдение бюджетного законодательства Российской Федерации;

осуществлять иные полномочия в соответствии с законодательством Российской Федерации.

       5.5. Руководитель Казённого учреждения в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, несет ответственность за:

       нецелевое использование средств районного бюджета;

       за искажение отчетности;

       принятие обязательств сверх доведенных лимитов бюджетных обязательств;

сохранность имущественного комплекса, находящегося в оперативном управлении казённого учреждения, и его использование не по назначению;

другие нарушения бюджетного законодательства Российской Федерации;

осуществление приносящей доход деятельности, не предусмотренной настоящим Уставом.

       5.6. Руководитель и работники Казённого учреждения несут ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на них обязанностей в соответствии с законодательством Российской Федерации.
       5.7 . Казённое учреждение имеет право:

       заключать и оплачивать муниципальные контракты, иные договоры, подлежащие исполнению за счет бюджетных средств, от имени муниципального образования города-курорта Железноводска Ставропольского края в пределах доведенных Учреждению лимитов бюджетных обязательств, если иное не установлено действующим законодательством, и с учетом принятых и неисполненных обязательств;

        осуществлять в отношении закрепленного за ним имущества права владения, пользования и распоряжения в пределах, установленных законом, в соответствии с целями своей деятельности, заданиями учредителя и назначением имущества;

осуществлять материально-техническое обеспечение и развитие объектов имеющихся в оперативном управлении;

открывать лицевые счета в территориальном отделении Федерального казначейства;
планировать свою деятельность по согласованию с учредителем;

получать лицензии, необходимые для осуществления видов деятельности, предусмотренных настоящим Уставом.

Казённое учреждение имеет другие права, предусмотренные настоящим Уставом и не противоречащие законодательству Российской Федерации, нормативным правовым актам города-курорта Железноводска Ставропольского края, целям деятельности и функциям Казённого учреждения.

       5.8. Обязанности казённого учреждения:

в полном объеме выполнять функции, возложенные на нее настоящим Уставом, обеспечивать выполнение приказов, распоряжений, указаний, поручений и других распорядительных документов Управления, а также планов организационных и иных мероприятий, утвержденных казённым учреждением;

обеспечивать выполнение своих обязательств в пределах доведенных до нее лимитов бюджетных обязательств;

составлять и исполнять бюджетную смету;

обеспечивать результативность, целевой характер использования бюджетных ассигнований, предусмотренных Казённого учреждения;

формировать и представлять статистическую, бухгалтерскую и иную отчетность в порядке и сроки, установленные законодательством Российской Федерации;

заключать договоры от имени муниципального образования города -курорта Железноводска Ставропольского края  на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг в порядке, установленном законодательством Российской Федерации для закупок товаров (работ, услуг) для муниципальных нужд;

осуществлять приносящую доход деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, для осуществления которых Казенное учреждение создано, и соответствует этим целям, и направлять в полном объеме доходы, полученные от указанной деятельности, в районный бюджет;

обеспечивать в соответствии с установленным порядком ведение и хранение документации;

обеспечивать своим работникам гарантированный законодательством Российской Федерации минимальный размер оплаты труда, меры социальной защиты и безопасные условия труда;

обеспечивать сохранность, эффективность и целевое использование имущества и средств, выделенных на содержание казенного учреждения по сметам доходов и расходов;

своевременно представлять отчет и иные сведения об использовании бюджетных средств и закрепленного имущества.

        5.9. Казённое учреждение вправе осуществлять иные права и нести обязанности в соответствии с действующим законодательством и настоящим Уставом.

         5.10. Казённое учреждение выступает муниципальным заказчиком при размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд муниципального образования города-курорта Железноводска Ставропольского края в соответствии с действующим законодательством. 

       5.11. Казённое учреждение является получателем бюджетных средств.

6. Права и обязанности участников образовательного процесса

       6.1. Участниками образовательного процесса Казённого учреждения являются воспитанники, родители (законные представители), педагогические работники.

       6.2. Отношения воспитанника и персонала Казённого учреждения строятся на основе сотрудничества, уважения личности ребенка и предоставления ему развития в соответствии с индивидуальными особенностями.

       6.3. Права воспитанников:

Казённое учреждение обеспечивает права каждого ребенка в соответствии с Конвенцией о правах ребенка, Законом Российской Федерации «Об образовании» и действующим законодательством.

Ребенку гарантируется:
охрана жизни и здоровья;

защита от всех форм физического и психического насилия;

защита его достоинства;

удовлетворение потребностей в питании, сне, отдыхе, в соответствии с его возрастом и индивидуальными особенностями развития;
развитие его творческих способностей и интересов;

получение помощи в коррекции имеющихся отклонений в развитии;

образование в соответствии с образовательным государственным стандартом;

получение дополнительных (в том числе платных) образовательных и медицинских услуг;

предоставление оборудования, игр, игрушек, учебных пособий.

        6.4. Родители (законные представители) имеют право:
участвовать в выборе образовательных программ для работы с детьми;

защищать интересы ребенка и его права;

оказывать посильную помощь Казённому учреждению в реализации его уставных задач;

вносить предложения по улучшению работы с детьми, в том числе  по организации дополнительных (в том числе платных) услуг;

присутствовать в группе, которую посещает ребёнок, на условиях, определенных договором между родителями (законными представителями) и казенным учреждением;

заслушивать отчеты руководителя и педагогов о работе с детьми;

получать  компенсацию части родительской платы за  содержание  ребенка в Казенном учреждении в порядке установленном законом;

досрочно  расторгать  договор  между  Казенным учреждением и  родителями (законными представителями);

      6.5. Родители (законные представители) обязаны:
нести ответственность за воспитание детей;

выполнять Устав Казенного учреждения;

соблюдать условия договора между Казенным учреждением и родителями (законными представителями);
вносить   плату за содержание ребенка в установленном порядке.

       6.6. Права, социальные гарантии и льготы работников Казенного учреждения определяются законодательством Российской Федерации, решениями органов  местного самоуправления, настоящим Уставом, трудовым договором.

       6.7. Работники Казенного учреждения имеют право:

на участие в управлении Казенным учреждением, в порядке, определенным настоящим Уставом;

на защиту профессиональной чести,  достоинства и деловой репутации;

на прохождение бесплатного медицинского обследования 1 раз в полугодие.
       6.8. Педагог Казенного учреждения имеет право:
участвовать в работе педагогического совета,

выбирать и быть избранным председателем педагогического совета;

участвовать в выборе, разрабатывать и применять образовательные программы (в том числе и авторские), методики обучения и воспитания, учебные пособия и материалы;

требовать от администрации Казенного учреждения создания условий, для выполнения должностных обязанностей, повышения квалификации;

повышать квалификацию, профессиональное мастерство;

проходить аттестацию на соответствующую квалификационную категорию;

участвовать в научно-экспериментальной работе, распространять свой педагогический опыт, получивший научное обоснование;

получать социальные льготы и гарантии, установленные законодательством.
на длительный отпуск сроком до 1 года через каждые 10 лет непрерывной педагогической работы, порядок и условия предоставления которого, определены правилами внутреннего трудового распорядка,  статьи 335 Трудового кодекса РФ.
        6.9.  Педагог обязан:
выполнять настоящий Устав;

соблюдать должностные инструкции, правила внутреннего трудового  распорядка;

охранять жизнь и здоровье детей;

защищать ребенка от всех форм физического и психологического насилия;

сотрудничать с семьей по вопросам воспитания и обучения ребенка;

обладать профессиональными умениями, постоянно их совершенствовать.

        6.10. К педагогической деятельности в Казенном учреждении допускаются лица, имеющие среднее профессиональное или высшее профессиональное образование. Образовательный ценз указанных лиц подтверждается документами государственного образца о соответствующем уровне образования и  квалификации.
        6.11. К педагогической деятельности не допускаются лица: 

лишенные   права   заниматься   педагогической   деятельностью   в соответствии с вступившим в законную силу приговором суда;
имеющие неснятую или непогашенную судимость за умышленные тяжкие и особо тяжкие преступления;
признанные недееспособными в установленном федеральным законом порядке;
имеющие заболевания, предусмотренные перечнем, утверждаемым федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере здравоохранения, социального развития, труда и защиты прав потребителей.
                      7. Виды локальных актов

       7.1.  Для обеспечения уставной деятельности казенное учреждение издает следующие виды локальных  актов: 
приказы заведующего;  

протоколы (решения органов самоуправления);

коллективный договор;

правила внутреннего трудового распорядка;

положения, регламентирующие различные стороны деятельности казенного учреждения положение о логопедической группе;
положение о совете педагогов;
положение об общем собрании трудового коллектива;
положение о родительском комитете;

       7.2. Локальные правовые акты Казенного учреждения не могут противоречить настоящему Уставу. 
Примечание.

Устав может содержать и иные не противоречащие законодательству положения для муниципальных учреждений соответствующего вида.
             8. Реорганизация и ликвидация Казенного учреждения
         8.1. Решение о ликвидации или реорганизации Казенного учреждения принимается Учредителем и осуществляется в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

        8.2.  В случаях, установленных законом, реорганизация Казенного учреждения в форме его разделения или выделения из его состава другого юридического лица (юридических лиц) осуществляется по решению учредителя или по решению суда.

8.3. Реорганизация влечет за собой переход прав и обязанностей Казенного учреждения к его правопреемнику в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

8.4. Казенное учреждение считается реорганизованным, за исключением случаев реорганизации в форме присоединения, с момента государственной регистрации вновь возникших юридических лиц.

8.5.  При реорганизации Казенного учреждения в форме присоединения к нему другого юридического лица Казенное учреждение считается реорганизованным с момента внесения в Единый государственный реестр юридических лиц записи о прекращении деятельности присоединенного юридического лица.

8.6.  Изменение типа Казенного учреждения не является его реорганизацией. 

        Изменение типа Казенного учреждения в целях создания бюджетного или автономного учреждения осуществляется по инициативе либо с согласия Учреждения в порядке, установленном законодательством. 

8.7.  Казенное учреждение может быть ликвидировано  в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

Ликвидация Казенного учреждения влечет его прекращение без перехода прав и обязанностей в порядке правопреемства к другим лицам.

С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению делами Казенного учреждения. Ликвидационная комиссия от имени ликвидируемого Казенного учреждения выступает в суде.

Ликвидационная комиссия составляет ликвидационные балансы и представляет их учредителю для утверждения и осуществляет иные действия по ликвидации Казенного учреждения в соответствии с законодательством.

8.8.  Распоряжение оставшимся после удовлетворения требований кредиторов имуществом ликвидируемого Казенного учреждения передается учредителю.

8.9. Ликвидация Казенного учреждения считается завершенной, а Казенное учреждение - прекратившим существование, после внесения записи об этом в Единый государственный реестр юридических лиц.

8.10.  При ликвидации и реорганизации Казенного учреждения увольняемым работникам гарантируется соблюдение их прав и интересов в соответствии с законодательством Российской Федерации.

8.11.  При прекращении деятельности Казенного учреждения все документы (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и другие) передаются в установленном порядке правопреемнику (правопреемникам). При отсутствии правопреемника документы постоянного хранения, имеющие научно-историческое значение, документы по личному составу (приказы, личные дела и другие) передаются на государственное хранение в соответствующий архив. Передача и упорядочение документов осуществляются силами и за счет средств Казенного  учреждения в соответствии с требованиями архивных органов.
  9. Порядок внесений изменений и дополнений в Устав Казенного  

                                             учреждения
Изменения в настоящий Устав вносятся руководителем Казенного учреждения, которые утверждается Учредителем в установленном  порядке, и вступают в силу после государственной регистрациии
Первый заместитель главы администрации

города – курорта Железноводска                                              И.М. Устинова

Ставропольского края                              
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постановлением администрации города-курорта Железноводска Ставропольского края


                                                                     19.декабря 2013 г. № 1251

УСТАВ

 муниципального казённого дошкольного образовательного учреждения

«Детский сад комбинированного вида № 4 «Дюймовочка»

города-курорта Железноводска Ставропольского края

(в новой редакции)

                                город-курорт Железноводск

                                               2011 г.
	
	УТВЕРЖДЕНЫ
постановлением администрации города-курорта Железноводска Ставропольского края


                                                                                 2013 г. № 

                                      ИЗМЕНЕНИЯ В УСТАВ

 муниципального казённого дошкольного образовательного учреждения

«Детский сад комбинированного вида № 4 «Дюймовочка»

города-курорта Железноводска Ставропольского края

                                город-курорт Железноводск

                                               2013 г.
1.1. Пункт 3.10. раздела «Содержание и основные характеристики организации образовательного процесса» изложить  в следующей редакции:
«3.10. В Казенное учреждение воспитанники принимаются на основании следующих документов:

заявления родителей (законных представителей);

медицинское заключение (карта Форма № 260/У);

документов, удостоверяющих личность воспитанника и одного из родителей (законных представителей).
1.2. Пункт 2.3. раздела «Цели, задачи, предмет и виды деятельности» изложить в следующей редакции:

«2.3. Основной целью деятельности Казенного учреждения является воспитание, обучение, развитие и оздоровление, а также присмотр и уход воспитанников в возрасте от  2-х месяцев  до 7 лет (при создании соответствующих условий».
1.3.  Пункт 3.30. раздела «Содержание и основные характеристики организации образовательного процесса» дополнить абзацами следующего содержания:
         «- При реализации общеобразовательной программы дошкольного 

         образовательного учреждения устанавливается следующий режим 

         занятий:

          - для детей раннего возраста от 1 года до 3 лет планируют не более 10 

           занятий в неделю (развитие речи           ) продолжительностью не более 

          8-10 минут. Допускается осуществлять образовательную деятельность

         в первую и во вторую половину дня (по 8-10 минут). В теплое время 

         года рекомендуется образовательную деятельность осуществлять на

         участке во время прогулки.

         - Максимально допустимый объем недельной образовательной   

          нагрузки, включая занятия по дополнительному образованию, для 

          детей дошкольного возраста составляет: в младшей группе (дети  

          четвертого года жизни )- 11 занятий, в средней группе (дети пятого 

          года жизни) – 12, в старшей группе (дети шестого года жизни) -15, 

          в подготовительной (дети седьмого года жизни) – 17 занятий.

          - Максимально допустимое количество занятий в первой половине дня 

           в младшей и средней группах не должно превышать двух занятий , а в 

          старшей и подготовительной – трех.

          - Продолжительность занятий для 4-го года жизни – не более 15 минут, 

           для детей 5-го года жизни - не более 20 минут, для детей 6-го года 

           жизни - не более 25 минут, для детей 7-го года жизни - не более 30 

           минут.
          - Занятия для детей среднего и старшего дошкольного возраста могут 
           проводиться во второй половине дня , но не чаще 2-3 раз в неделю.

           Длительность этих занятий – не более20-30 минут в зависимости от 

           возраста детей. В середине занятия проводят физкультминутку.

         Внеучебная нагрузка (занятия по дополнительному образованию-

         студии, кружки, секции и т.п.) для детей дошколного возраста  

         недопустимо проводить за счет времени, отведенного на прогулку и 

         дневной сон. Их проводить: 

         для детей 4-го года жизни – не чаще 1 раза в неделю 
         продолжительностью не более 15 минут
         для детей 5-го года жизни – не чаще 2 раз в неделю 

         продолжительностью не более 25 минут
         для детей 6-го года жизни – не чаще 2 раз в неделю 

         продолжительностью не более 25 минут
         для детей 7-го года жизни – не чаще 3 раз в неделю 

         продолжительностью не более 30минут
1.4. В пункте 3.18.; 3.30. раздела «Содержание и основные характеристики организации образовательного процесса» понятие «ясельные группы» заменить понятием «группы раннего возраста»

1.5. Пункт 3.24. раздела «Содержание и основные характеристики организации образовательного процесса» изложить в следующей редакции:
«3.24. Казенное учреждение обеспечивает сбалансированное 5-ти разовое питание воспитанников в соответствие с 10-дневным меню, разработанным Учредителем, с учетом выполнения натуральных норм питания»

1.6. В пункте 4.4. раздела «Права и обязанности участников образовательного процесса» исключить абзац «родители имеют право участвовать в выборе образовательных программ для работы с воспитанниками»

1.7.  Пункт 4.8. раздела «Права и обязанности участников образовательного процесса» 

«4.8. Педагогические работники имеют право дополнить словами 
- на участие в управлении Казенным учреждением в порядке, предусмотренном законодательством и настоящим Уставом;

1.8.   Абзац 11 пункта 5.8. раздела «Управление Казенным учреждением»    

         изложить в новой редакции:
        «Решение Общего собрания трудового коллектива считается 

         правомочным, если на собрании присутствует более половины его 

         членов».

1.9. Пункт 4.9. раздела «Права и обязанности участников образовательного процесса»: 

«4.9. Педагогические работники Казенного учреждения обязаны дополнить словами:
- проходить аттестацию на соответствие занимаемой должности один раз в пять лет»;

1.10. Пункт 3.5. раздела «Содержание и основные характеристики 

         организации образовательного процесса» добавить  следующим 

         содержанием: «Основная общеобразовательная программа  

          разрабатывается с учетом особенностей психофизического развития и 

         возможностей воспитанников»
1.11. Внести изменения в главу 9. «Порядок внесения изменений и 

         дополнений в Устав Казенного учреждения»:
        9.1. В целях изменений Устава и подготовки проекта  общим собранием  

              коллектива создается рабочая группа;
       9.2. Изменения и дополнения в настоящий Устав обсуждаются и 

              принимаются коллективом Учреждения на общем собрании;

       9.3.Изменения Устав утверждаются главой города-курорта 

             Железноводска Ставропольского края;

       9.4. Изменения и дополнения в Устав (Устав в новой редакции)  

              Учреждения вступают в силу с момента их государственной 

              регистрации
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