Структура и органы управления образовательной организацией.

СТРУКТУРА УПРАВЛЕНИЯ
муниципального казенного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 4 «Дюймовочка» города-курорта Железноводска Ставропольского края
 
      Управление муниципальным казенным дошкольным образовательным учреждением «Детский сад № 4 «Дюймовочка» города-курорта Железноводска Ставропольского края осуществляется на основе принципов демократии, гласности, гуманизма, общедоступности, приоритета общечеловеческих ценностей, жизни и здоровья человека, гражданственности, свободного развития личности и светского характера образования в соответствии Федеральным законом Российской Федерации от 29.12.2012 г. N 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».

Текущее руководство деятельностью муниципального казенного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 4 «Дюймовочка» города-курорта Железноводска Ставропольского края осуществляет заведующий. Заведующий подчинена в своей деятельности Учредителю (управление образования администрации города-курорта Железноводска Ставропольского края).
Управление деятельностью муниципального казенного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 4 «Дюймовочка» города-курорта Железноводска Ставропольского края заведующий на принципах единоначалия и самоуправления.
Активными участниками самоуправления в нашем дошкольном образовательном учреждении являются: Педагогический совет, Общее собрание трудового коллектива, профсоюзный комитет.
Педагогический совет – постоянно действующий коллегиальный орган управления педагогической деятельностью ДОУ, действующий в целях реализации и совершенствования образовательного и воспитательного процесса, повышения профессионального мастерства педагогических работников. Каждый педагогический работник с момента заключения трудового договора и до прекращения его действия является членом Педагогического совета. Решение, принятое Педагогическим советом и не противоречащее законодательству РФ, Уставу Учреждения, является обязательным для исполнения всеми педагогами.

Педагогический совет имеет право:
- участвовать в управлении ДОУ 
- выходить с предложениями и заявлениями на Учредителя, в органы муниципальной и государственной власти, общественные организации.
Педагогический совет организует взаимодействие с другими органами самоуправления ДОУ – Общим собранием трудового коллектива.
Общее собрание трудового коллектива содействует осуществлению управленческих начал, развитию инициативы трудового коллектива, реализует право на самостоятельность ДОУ в решении вопросов, способствующих оптимальной организации образовательного процесса и финансово-хозяйственной деятельности, содействует расширению коллективных, демократических форм управления и воплощения в жизнь государственно-общественных принципов.
В состав Общего собрания трудового коллектива входят все работники ДОУ.
Общее собрание имеет право:
- участвовать в управлении ДОУ 
- выходить с предложениями и заявлениями на Учредителя, в органы муниципальной и государственной власти, в общественные организации.
На заседание Общего собрания трудового коллектива могут быть приглашены представители Учредителя, общественных организаций, органов муниципального и государственного управления.
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